
Na osnovu člana 83 stav 13 Statuta Univerziteta Crne Gore, Senat Univerziteta Crne 
Gore, na sjednici održanoj 04. septembra 2014. godine, donio je 
 
 

PRAVILA POSTUPKA IZBORA 
U AKADEMSKA I NAUČNA ZVANJA 

 
 

Član 1 
Ovim pravilima bliže se uređuje postupak, način i uslovi imenovanja komisije za pisanje 
izvještaja za izbor u akademska naučna zvanja na Univerzitetu Crne Gore (u daljem 
tekstu: Univerzitet), publikovanje izvještaja, rokovi postupka izbora, kao i druga pitanja 
u vezi sa postupkom izbora. 
 

Član 2 
Postupak za izbor u akademsko i naučno zvanje počinje javnim oglašavanjem, ako 
posebnim propisima nije drugačije određeno. 
 

Član 3 
Uz prijavu za izbor u akademsko i naučno zvanje kandidat je dužan da podnese 
dokumentaciju u skladu sa Mjerilima za izbor u akademska i naučna zvanja i 
Uputstvom za primjenu Mjerila za izbor u akademska i naučna zvanja. 
 

Član 4 
Prijave na konkurs podnose se arhivi Rektorata, u roku naznačenom u konkursu. 
 
Neblagovremne i nepotpune prijave odbacuju se i ne uzimaju se u razmatranje. 
 
Utvrđivanje blagovremenosti, potpunosti i provjeru usklađenosti konkursne 
dokumentacije sa Mjerilima za izbor u akademska i naučna zvanja i Uputstvom za 
primjenu Mjerila za izbor u akademska i naučna zvanja vrši Naučni odbor Biltena 
Univerziteta Crne Gore. 
 
Naučni odbor Biltena Univerziteta Crne Gore obrazuje rektor i on se sastoji od pet 
članova, iz različitih oblasti nauka i umjetnosti. 
 
Naučni odbor u roku do 30 dana od dana zaključenja konkursa vrši pregled konkursnog 
materijala i daje mišljenje, pojedinačno za svakog kandidata, sa mogućim zahtjevom 
za korekciju klasifikacione bibliografije. 
 
U slučaju zahtjeva za korekciju klasifikacione bibliografije, mišljenje se dostavlja 
kandidatu, uz poziv da u roku od 5 dana otkloni nedostatke. Istekom ovog roka, Naučni 
odbor analizira odgovor kandidata i formira konačno mišljenje. 
 
Mišljenja Naučnog odbora sastavni su dio konkursnog materijala. 
 

Član 5 
Nakon zaključenja konkursa, na predlog Vijeća organizacione jedinice (odnosno 
organizacionih jedinica u slučaju dvojne matičnosti), za razmatranje konkursnog 
materijala i pisanje izvještaja Senat Univerziteta imenuje komisiju od tri recenzenta. 



Dvojica od recenzenata moraju imati zvanje iz oblasti za koju se kandidat prijavljuje, a 
kada je u pitanju izbor u zvanje redovnog profesora, odnosno naučnog savjetnika, 
jedan recenzent je sa drugog univerziteta. Kod interdisciplinarnih područja, recenzenti 
moraju biti iz svih odgovarajućih oblasti, odnosno organizacionih jedinica Univerziteta. 
 
Recenzenti pišu izvještaje prema Mjerilima za izbor u akademska i naučna zvanja i 
Uputstvu za primjenu Mjerila za izbor u akademska i naučna zvanja. 
 

Član 6 
Univerzitet na odgovarajući način javno oglašava oblik, vrijeme i mjesto održavanja 
pristupnog predavanja kandidata koji se prvi put kandiduje za izbor u akademsko 
zvanje. 
 
Univerzitet na odgovarajući način javno oglašava oblik, vrijeme i mjesto održavanja 
inaguracionog predavanja kandidata koji se bira u akademsko zvanje redovni profesor. 
 

Član 7 
Rok za pisanje izvještaja je dva mjeseca od dana dostavljanja konkursnog materijala 
recenzentima. 
 
Izvještaji recenzenata objavljuju se u Biltenu Univerziteta Crne Gore i stoje na uvidu 
javnosti 30 dana. 
 
Ukoliko su izvještaj i mišljenje za izbor recenzenata negativni, kandidat ima pravo da 
u roku iz člana 7 stav 2 ovih pravila podnese prigovor Vijeću organizacione jedinice 
Univerziteta. 
 
Zainteresovana javnost može podnijeti prigovor u roku i na način kao i kandidat. 
 
Po isteku roka iz stava 2 ovog člana, Vijeće organizacione jedinice Univerziteta 
(odnosno organizacionih jedinica u slučaju dvojne matičnosti) razmatra prigovore i 
izvještaje recenzenata i utvrđuje predlog, koji dostavlja Senatu Univerziteta. Ukoliko 
ocijeni neophodnim, Vijeće organizacione jedinice može vratiti izvještaje na dopunu, 
odnosno zatražiti od recenzenata dodatna objašnjenja. U slučaju postojanja prigovora 
Vijeće prije odlučivanja mora pribaviti mišljenje komisije za pisanje izvještaja. 
 

Član 8 
Na osnovu mišljenja Naučnog odbora, izvještaja recenzenata i predloga Vijeća 
organizacione jedinice Univerziteta, Senat Univerziteta donosi odluku o izboru u 
odgovarajuće akademsko odnosno naučno zvanje, odluku o neprihvatanju predloga 
za izbor u zvanje ili zaključak kojim se traži dodatno pojašnjenje određenih relevantnih 
činjenica. 
 
Odluka Senata Univerziteta je konačna. 
 

Član 9 
Ako se nakon izbora u akademsko odnosno naučno zvanje dokaže da naučni radovi 
na osnovu kojih je izvršen izbor predstavljaju plagijat, ili ako lice sa akademskim 
odnosno naučnim zvanjem prekrši Kodeks akademske etike, pokreće se postupak za 
oduzimanje zvanja. 



 
Postupak iz stava 1 ovog člana pokreće Senat Univerziteta na sopstvenu inicijativu ili 
na predlog Vijeća organizacione jedinice Univerziteta. 
 
Aktom o pokretanju postupka imenuje se komisija od najmanje pet članova, koji ne 
mogu biti u zvanju nižem od zvanja koje ima lice protiv koga je pokrenut postupak. 
 
Komisija ispituje činjenice i podnosi Senatu Univerziteta izvještaj sa ocjenom 
osnovanosti vođenja postupka za oduzimanje zvanja. 
 
Prije donošenja odluke, Senat Univerziteta pribavlja mišljenje Vijeća organizacione 
jedinice Univerziteta. 
 
Odluka Senata Univerziteta je konačna. 
 

Član 10 
Danom stupanja na snagu ovih pravila prestaju da važe Pravila postupka izbora u 
akademska zvanja br. 834 od 20.04.2004. godine. 
 

Član 11 
Ova pravila stupaju na snagu danom donošenja, a objaviće se u Biltenu Univerziteta 
Crne Gore. 
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